
 

  

वर्ष 2024-25 के लिए स्व-मूल्यांकन रिपोर्ष  

 मांत्रयि् कय नयम: आवयसन औि शहिी कय्ष मांत्रयि् 

 ववभयग कय नयम: 

सयवषजननक प्रयधिकिण कय नयम: हयउलसांग एांड अर्षन डेविपमेंर् कॉपोिेशन लिलमरे्ड 

 

क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

1 सांगठन औि कय्ष 
1.1 इसके सांगठन, कय्ों औि कतषव््ों कय ववविण [ियिय 4(1)(र्ी)(i)] 
1.1.1 संगठन का नाम और पता फुली मेट 1.28 1.28 1. www.hudco.org.in हमारे 

बारे में/मानव संसाधन/पंजीकृत 
और कॉपोरेट कार्ाालर् 2. 
www.hudco.org.in सावंधधक 
आवश् र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (i) 

1.1.2 संगठन के प्रमुख फुली मेट 1.28 1.28 1. www.hudco.org.in/बोर्ा 
ननदेशकों की सूची 2. 
www.hudco.org.in/हमारे बारे 
में/मानव संसाधन/प्रमुख अधधकारी 
और उनकी जजम्मेदाररर्ााँ  

1.1.3 ववजन, ममशन और प्रमुख उद्देश्र् फुली मेट 1.28 1.28 1.www.hudco.org.in/सावंधधक 
आवश् र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(b) (i) बबदं ु3 

1.1.4 कार्ा और कताव्र् फुली मेट 1.28 1.28 1.www.hudco.org.in/सावंधधक 
आवश् र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(b) (i) बबदं ु2 

1.1.5 संगठन चाटा फुली मेट 1.28 1.28 1. www.hudco.org.in हमारे 
बारे में/मानव संसाधन/ 
संगठनात्मक आरेख 

http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/Board
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/
http://www.hudco.org.in/


 

क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 1.1.6 अन्र् वववरण - ववभाग की उत्पवि, स्थापना, गठन तथा समर्-समर् पर 
ववभागाध्र्क्षों के साथ-साथ समर्-समर् पर गठठत सममनतर्ों/आर्ोगों के बारे में 
भी बतार्ा गर्ा है। 

फुली मेट 1.28 1.28 1. www.hudco.org.in/हमारे 
बारे में 
2.www.hudco.org.in/सावंवधधक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (i)  
3. www.hudco.org.in/हमारे 
बारे में/मानव संसाधन/प्रमुख 
अधधकारी और उनकी 
ज़िम्मेदाररर्ााँ  
4.www.hudco.org.in/ननवेशक/
वावषाक ररपोटा*  
5. www.hudco.org.in/हमारे 
बारे में/मानव संसाधन/शजततर्ों 
का प्रत्र्ार्ोजन (* वावषाक 
ररपोटा 2023-24 हर्को 
वेबसाइट पर उपलब्ध है। 
वावषाक ररपोटा 2024-25 हुर्को 
की वावषाक आम बैठक 
(एजीएम) के बाद मसतंबर, 
2025 में उपलब्ध होगी।) 

 1.2 इसके अधिकयरि्ों औि कमषचयरि्ों की शक्तत्यां औि कतषव्् [ियिय 4(1) (र्ी)(ii)] 
 1.2.1 अधधकाररर्ों की शजततर्ां और कताव्र् (प्रशासननक, वविीर् और न्र्ानर्क) फुली मेट 1.92 1.92 1.www.hudco.org.in/सावंधधक 

आवश् र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(b) (i) बबदं ु3 

2.www.hudco.org.in हमारे 
बारे में/मानव संसाधन/ 
संगठनात्मक आरेख 
3.www.hudco.org.in/संपका  
करें हमारे बारे में/ननदेमशका 

http://www.hudco.org.in/
http://www.hudco.org.in/Contact
http://www.hudco.org.in/Contact


 

      4. www.hudco.org.in/हमारे 
बारे में/मानव संसाधन/प्रमुख 
अधधकारी और उनकी 
जजम्मेदाररर्ााँ 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 1.2.2 अन् र् कमाचाररर्ों की शजततर्ााँ और कताव्र् फुली मेट 1.92 1.92 1.www.hudco.org.in/सांवधधक 
आवश् र्कताएं 
/आर.टी.आई./धारा 4(1)(b) (ii) 
2. 
www.hudco.org.in/About 
हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/संगठनात् मक आरेख 3. 
www.hudco.org.in/हमारे बारे 
में/मानव संसाधन/प्रमुख 
अधधकारी और उनकी 
जजम्मेदाररर्ााँ 4. 
www.hudco.org.in/About 
हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/भती और पदोन्ननत 
ननर्म 

 1.2.3 ननर्म/आदेश जजनके तहत शजततर्ां और कताव्र् प्राप्त और प्रर्ोग ककए जाते हैं फुली मेट 1.92 1.92 1. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/मेमोरेंर्म ऑफ 
असोमसरे्शन एंर् मेमोरेंर्म 
ऑफ आठटाकल  
2. www.hudco.org.in/ हमारे 
बारे में/मानव 
संसाधन/ऑगानोग्राम 3. 
www.hudco.org.in/ हमारे बारे 
में हम/मानव संसाधन/भती और 
पदोन्ननत ननर्म 

 क्रमांक प्रकटीकरण का वववरण शे्रणी अंक प्राप् त अंक ठटप्पणी 
 1.2.4 कार्ा आवंटन फुली मेट 1.92 1.92 1. www.hudco.org.in/About 

हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/संगठनात् मक आरेख   

http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/Investor
http://www.hudco.org.in/Investor
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
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2. www.hudco.org.in/About 
हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/प्रमुख अधधकारी और 
उनकी जजम्मेदाररर्ां  

  

http://www.hudco.org.in/About


 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 1.3 ननणष्  िेने की प्रक्रक्र्य में अपनयई जयने वयिी प्रक्रक्र्य [ियिय 4(1)(र्ी)(iii)] 
 1.3.1 ननणार् लेने की प्रकक्रर्ा - प्रमुख ननणार् बबदंओुं की पहचान करें फुली मेट 1.54 1.54 1.www.hudco.org.in/सांवधधक 

आवश् र्कताएं 
/आर.टी.आई./धारा 4(1)(b) (ii) 
2. 
www.hudco.org.in/About 
हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/प्रमुख अधधकारी एवं 
उनकी जजम् मेदाररर्ा ं3. 
www.hudco.org.in/हमारे बारे 
में/मानव संसाधन/प्रमुख/ 
संगठनात् मक आरेख 

 1.3.2 अंनतम ननणार् लेने वाला प्राधधकारी फुली मेट 1.54 1.54 1.www.hudco.org.in/सांवधधक 
आवश् र्कताएं 
/आर.टी.आई./धारा 4(1)(b) (ii) 
2. 
www.hudco.org.in/About 
हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/प्रमुख अधधकारी एवं 
उनकी जजम् मेदाररर्ा ं3. 
www.hudco.org.in/हमारे बारे 
में/मानव संसाधन/प्रमुख/ 
संगठनात् मक आरेख 

 1.3.3 संबंधधत प्रावधान, अधधननर्म, ननर्म आठद। फुली मेट 1.54 1.54 1.www.hudco.org.in/सांवधधक 
आवश् र्कताएं 
/आर.टी.आई./धारा 4(1)(b) (iv) 

 1.3.4 ननणार् लेने की समर् सीमा, र्ठद कोई हो फुली मेट 1.54 1.54 1. आवास और शहरी मामलों के 
मंत्रालर् के साथ समझौता 
ज्ञापन पर हस्ताक्षर ककए गए 
कार्ा और ननर्ममत आधार पर 
ननगरानी की जाती है। 2. हमारे 
बारे में 
www.hudco.org.in/About 

http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/About


 

/मूल मंत्रालर् के साथ समझौता 
ज्ञापन 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 
 1.3.5 पर्ावेक्षण और जवाबदेही के चैनल फुली मेट 1.54 1.54 हर्को में एक कार्ाात्मक 

संगठनात्मक आरेख है जजसे 
पररभावषत ककर्ा गर्ा है स्तर का 
प्रदशान और पर्ावेक्षण और 
इसकी ननगरानी के मलए एक 
फ्लोचाटा है। 1. 
www.hudco.org.in/सांवधधक 
आवश् र्कताएं 
/आर.टी.आई./धारा 4(1)(b) (iii). 
2  . www.hudco.org.in/ हमारे 
बारे में/मानवसंसाधन/संगठन 
आरेख 

 1.4 कय्ों के ननवषहन के मयनदांड[ियिय 4(1)(र्ी)(iv)] 

 1.4.1 प्रदान ककए जाने वाले कार्ों/सेवाओं की प्रकृनत फुली मेट 1.54 1.54 1.www.hudco.org.in/सांवधधक 
आवश् र्कताएं 
/आर.टी.आई./धारा 4(1)(b) (ii) 
2. 
www.hudco.org.in/About 
हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/प्रमुख अधधकारी एवं 
उनकी जजम् मेदाररर्ां 

 1.4.2 कार्ों/सेवा ववतरण के मलए मानदंर्/मानक फुली मेट 1.54 1.54 1.www.hudco.org.in/सांवधधक 
आवश् र्कताएं 
/आर.टी.आई./धारा 4(1)(b) (i) 

 1.4.3 वह प्रकक्रर्ा जजसके द्वारा इन सेवाओं तक पहुाँचा जा सकता है फुली मेट 1.54 1.54 1.www.hudco.org.in/सांवधधक 
आवश् र्कताएं 
/आर.टी.आई./धारा 4(1)(b) (i)  

http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/About
http://www.hudco.org.in/Statutory
http://www.hudco.org.in/Statutory
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 1.4.4 लक्ष्र् प्राजप्त की समर्-सीमा फुली मेट 1.54 1.54 आवास एवं शहरी मामलों के 
मंत्रालर् के साथ समझौता 
ज्ञापन पर हस्ताक्षर ककए गए 
हैं और ननर्ममत आधार पर 
इसकी ननगरानी की जाती है। 
1. www.hudco.org.in/हमारे 
बारे में/मूल मंत्रालर् के साथ 
समझौता ज्ञापन 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 
 1.4.5 मशकार्तों के ननवारण की प्रकक्रर्ा फुली मेट 1.54 1.54 हर्को में मशकार्त ननवारण 

सममनत है1. 1. 
www.hudco.org.in/ 
वैधाननक आवश्र्कता/मशकार्त 
ननवारण  2. www.hudco.org 
.in/हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/र्ौन उत्पीड़न की 
मशकार्तें 

 1.5 कय्ों के ननवषहन के लिए अधिनन्म, नन्म, ववनन्म, ननदेश, मैनुअि औि अलभिेख [ियिय 4(1)(र्ी)(वी)] 
 1.5.1 अमभलेख/मैनुअल /ननदेश का शीषाक और प्रकृनत। फुली मेट 2.6 2.60 हर्को के सभी मैनुअल 

ऑनलाइन उपलब्ध हैं  
1. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (v) 

 1.5.2 अधधननर्मों, ननर्मों, ववननर्मों, अनुदेशों, मैनुअलों और अमभलेखों की सूची। फुली मेट 2.6 2.60 हर्को के सभी मैनुअल 
ऑनलाइन उपलब्ध हैं  
1. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (v) 

 1.5.3 अधधननर्म/ननर्म/मैनुअल आठद। फुली मेट 2.6 2.60 हर्को के सभी मैनुअल 
ऑनलाइन उपलब्ध हैं  
1. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (v) 

http://www.hudco.org/


 

 

क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 1.6 प्रयधिकिण द्वयिय अपने नन्ांत्रण में िखे गए दस्तयवेजों की शे्रणण्यां[ियिय 4(1)(र्ी) (vi)] 

 1.6.1 दस्तावे़िों की शे्रणणर्ााँ फुली मेट 3.85 3.85 प्रकक्रर्ा को आईएसओ 
दस्तावेजों में पररभावषत ककर्ा 
गर्ा है और मसस्टम प्रकक्रर्ा को 
प्रनतननधधमंर्ल के अनुसार 
बनाए रखा गर्ा है 1. 
www.hudco.org.in/ 

सांववधधक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (iv) 

 1.6.2 दस्तावे़िों/शे्रणणर्ों का संरक्षक फुली मेट 3.85 3.85 हुर्को आईएसओ 9001:2015 
प्रमाणणत है और शजततर्ों के 
प्रत्र्ार्ोजन के अनुसार प्रलेणखत 
है  
1.www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी)(v)संबंधधत 
ववभाग 

 

 1.7 सयवषजननक प्रयधिकिण के भयग के रूप में गटठत र्ोडष, परिर्द, सलमनत्यां औि अन्् ननकय् [ियिय 4(1)(र्ी)(viii)] 

 1.7.1 बोर्ा, पररषद, सममनत आठद का नाम फुली मेट 0.96 0.96 1. 
www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (viii) 
2. www.hudco.org.in/ 

ननवेशक/संस्था का ज्ञापन और 
संस्था के अनुच्छेद 

  



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 1.7.2 संघटन फुली मेट 0.96 0.96 1. 
www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (viii) 
2. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/संस्था का ज्ञापन और 
संस्था के अनुच्छेद 

 1.7.3 जजन नतधथर्ों से गठन हुआ फुली मेट 0.96 0.96 हर्को की स्थापना वषा 1970 
में हुई थी।  
1. 
www.hudco.org.in/ननवशेक/ 
वावषाक ररपोटा 

 1.7.4 अवधध/ कार्ाकाल फुली मेट 0.96 0.96 सभी पदों की अवधध/कार्ाकाल 
मेमोरेंर्म ऑफ एसोमसएशन 
और आठटाकल्स ऑफ 
एसोमसएशन में उपलब्ध है। 
1. 
www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/वावषाक ररपोटा 
2. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/भती एवं 
पदोन्ननत ननर्म 

1.7.5 शजततर्ााँ और कार्ा फुली मेट 0.96 0.96 1. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/संस्था ज्ञापन और 
संस्था के अनुच्छेद 
2. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/ 
वावषाक ररपोटा 

  



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 1.7.6 तर्ा उनकी बैठकें  जनता के मलए खुली हैं? फुली मेट 0.96 0.96 बोर्ा की बैठकें  जनता के मलए 
खुली नहीं होतीं तर्ोंकक बोर्ा की 
बैठक में ववमभन्न शे्रणी के 
उधारकतााओं को ऋण स्वीकृत 
करने, ब्र्ाज दर सठहत ननर्म 
व शतें तर् करने जैसे 
व्र्ावसानर्क ननणार् मलए जाते 
हैं, जो व्र्ावसानर्क गोपनीर्ता 
के दार्रे में आते हैं तर्ोंकक 
हुर्को वविीर् बाजार में है जहााँ 
व्र्ापार हधथर्ाने के मलए 
ऋणदाताओं के बीच कड़ी 
प्रनतस्पधाा है। इसमलए, सूचना 
का अधधकार अधधननर्म की 
धारा 8(1)(र्ी) के तहत इस 
जानकारी के प्रकटीकरण से 
सामान्र्तः छूट प्राप्त है। 

 1.7.7 तर्ा बैठकों के वववरण जनता के मलए खुले हैं? फुली मेट 0.96 0.96 इन्हें 
सेबी/आरओसी/एनएचबी/आरबी
आई आठद जैसे सांववधधक 
ननकार्ों को प्रस्तुत ककर्ा जाता 
है। वाणणजयर्क ववश्वास से 
संबंधधत जानकारी को 
आरटीआई अधधननर्म, 2005 
की धारा 8(1)(र्ी) के तहत छूट 
दी गई है तर्ोंकक ववमभन्न शे्रणी 
के उधारकतााओं को ऋण 
स्वीकृत करने का व्र्ावसानर्क 
ननणार्, ब्र्ाज दर सठहत ननर्म 
और शतें आठद वाणणजयर्क 
ववश्वास से संबंधधत हैं तर्ोंकक 
हुर्को वविीर् बाजार में है जहां 
कारोबार हधथर्ाने के मलए 
ऋणदाताओं के बीच कड़ी 
प्रनतस्पधाा है। 



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 1.7.8 वह स्थान जहा ंजनता के मलए खुले कार्ाविृ उपलब्ध हों? फुली मेट 0.96 0.96 इनका रखरखाव हुर्को के कंपनी 
सधचव द्वारा ककर्ा जाता है। 1. 
बैठक के कार्ाविृ सावाजननक 
नहीं हैं तर्ोंकक बोर्ा बैठक में 
ववमभन्न शे्रणी के उधारकतााओं 
को ऋण स्वीकृत करने के 
व्र्ावसानर्क ननणार्, ब्र्ाज दर 
सठहत ननर्म और शतें ली 
जाती हैं जो व्र्ावसानर्क 
गोपनीर्ता के दार्रे में आती हैं 
तर्ोंकक हुर्को वविीर् बाजार में 
है जहााँ व्र्वसार् हधथर्ाने के 
मलए ऋणदाताओं के बीच कड़ी 
प्रनतस्पधाा है। इसमलए, इस 
जानकारी का प्रकटीकरण 
सामान्र्तः सूचना के अधधकार 
अधधननर्म की धारा 8(1)(र्ी) 
के अंतगात छूट प्राप्त है। 2. 
www.hudco.org.in/Statutory 
Requirement/RTI/4(1)(c) 
प्रकटीकरण से छूट प्राप्त 
वस्तुओं की सूची (गोपनीर्) 
बबदं ु4 

 1.8 अधिकयरि्ों एवां कमषचयरि्ों की ननदेलशकय[ियिय 4(1)(र्ी) (ix)] 

 1.8.1 नाम और पदनाम फुली मेट 3.85 3.85 1. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/मुख्र् अधधकारी 
2. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (ix) 

  



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 1.8.2 टेलीफोन, फैतस और ईमेल आईर्ी फुली मेट 3.85 3.85 1. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मानव 
संसाधन/मुख्र् अधधकारी 
2. www.hudco.org.in/ 
मुखपषृ्ठ/हमसे संपका  करें 

 1.9 अधिकयरि्ों एवां कमषचयरि्ों द्वयिय प्रयप्त मयलसक पयरिश्रलमक, क्जसमें क्षनतपूनत ष प्रणयिी भी शयलमि है [ियिय 4(1)(र्ी) (x)] 

 1.9.1 पाररश्रममक वाले कमाचाररर्ों की सूची फुली मेट 3.85 3.85 1. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी)(x) 

 1.9.2 ववननर्मों में प्रदि मुआवजे की प्रणाली फुली मेट 3.85 3.85 हर्को र्ीपीई ठदशाननदेशों का 
पालन करता है 
1. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (x) 

 1.10 िोक सूचनय अधिकयरि्ों कय नयम, पदनयम औि अन्् ववविण [ियिय 4(1)(र्ी) (xvi)] 

 1.10.1 लोक सूचना अधधकाररर्ों (पीआईओ), सहार्क लोक सूचना अधधकाररर्ों और 
अपीलीर् प्राधधकारी का नाम और पदनाम 

फुली मेट 3.85 3.85 1. श्री शैलेश प्रकाश बत्रपाठी, 
वररष्ठ कार्ाकारी 
ननदेशक/एफएए (आरटीआई 
अधधननर्म के अंतगात) 
2. श्री एम.आर. शमाा, 
महाप्रबंधक (ववधध)/सीपीआईओ 
(आरटीआई अधधननर्म के 
अंतगात) 
3. हर्को के क्षेत्रीर् कार्ाालर् में 
21 कें द्रीर् सावाजननक सूचना 
अधधकारी 
4. www.hudco.org.in/ 
सांववधधक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xvi)  

  



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 1.10.2 प्रत्रे्क नाममत अधधकारी का पता, टेलीफोन नंबर और ईमेल आईर्ी। फुली मेट 3.85 3.85 1. www.hudco.org.in/ 
होमपेज/हमसे संपका  करें 
2.www.hudco.org.in/सावंवधधक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xvi) 

 1.11 उन कमषचयरि्ों की सांख््य क्जनके ववरुद्ि अनुशयसनयत्मक कयिषवयई प्रस्तयववत/की गई है (ववत्ती् आदेश सांख््य 1/6/2011-आईआि टदनयांक 15.4.2013) 

 1.11.1 उन कमाचाररर्ों की संख्र्ा जजनके ववरुद्ध अनुशासनात्मक कारावाई (i) लघु दंर् 
र्ा वहृद दंर् कार्ावाही के मलए लंबबत है 

फुली मेट 3.85 3.85 सूची र्हां उपलब्ध है: 
www.hudco.org.in/ 
होमपेज/ सतका ता 

 1.11.2 (ii) मामूली दंर् र्ा बड़ी दंर् कार्ावाही के मलए अंनतम रूप ठदर्ा गर्ा फुली मेट 3.85 3.85 सूची र्हां उपलब्ध है: 
www.hudco.org.in/ 
होमपेज/ सतका ता 

 1.12 आिर्ीआई की समझ र्ढयने के लिए कय्षक्रम (ियिय 26) 

 1.12.1 शैक्षक्षक कार्ाक्रम फुली मेट 1.92 1.92 हुर्को (मानव बस्ती प्रबंधन 
संस्थान) एचएसएमआई के 
माध्र्म से ननर्ममत मशक्षा 
कार्ाक्रम आर्ोजजत करता है। 
1. www.hudco.org.in/HSMI- 
अनुसंधान एवं प्रमशक्षण ववगं/ 
आर एंर् टी गनतववधधर्ााँ 

 1.12.2 इन कार्ाक्रमों में भाग लेने के मलए सावाजननक प्राधधकरण को प्रोत्साठहत करने के प्रर्ास फुली मेट 1.92 1.92 अणखल भारतीर् स्तर पर हर्को 
के ठहतधारकों के माध्र्म से 
पर्ााप्त प्रचार ककर्ा जाता है। 
ठहतधारकों को पररपत्र जारी 
ककए जाते हैं और ईमेल भेजे 
जाते हैं। 1. 
www.hudco.org.in/HSMI- 
अनुसंधान एवं प्रमशक्षण ववगं/ 
अनुसंधान एवं प्रमशक्षण 
गनतववधधर्ााँ 

  



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 1.12.3 सीपीआईओ/एपीआईओ का प्रमशक्षण फुली मेट 1.92 1.92 हर्को का प्रमशक्षण संस्थान, 
मानव बस्ती प्रबंधन संस्थान 
(एचएसएमआई), आरटीआई 
मामलों सठहत ननर्ममत 
कार्ाक्रम आर्ोजजत करता है। 1. 
www.hudco.org.in/HSMI- 
अनुसंधान एवं प्रमशक्षण ववगं/ 
आरएंर्टी गनतववधधर्ााँ 

 1.12.4 संबंधधत सावाजननक प्राधधकरणों द्वारा आरटीआई पर ठदशाननदेशों को अद्र्तन और 
प्रकामशत करना 

फुली मेट 1.92 1.92 1www.hudco.org.in/ 
वैधाननक आवश्र्कताएाँ/आरटीआई 
2. www.hudco.org.in/ 
एचएसएमआई- अनुसंधान एवं 
प्रमशक्षण ववगं/आरएंर्टी 
गनतववधधर्ााँ 

 1.13 स्थयनयांतिण नीनत औि स्थयनयांतिण आदेश [एफ सां. 1/6/2011-आईआि टदनयांक 15.4.2013] 

 1.13.1 स्थानांतरण नीनत और स्थानांतरण आदेश [एफ सं. 1/6/2011-आईआर ठदनांक 
15.4.2013] 

फुली मेट 7.69 7.69 स्थानांतरण नीनत और 
स्थानांतरण आदेश र्हां उपलब्ध 
हैं: 
1. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कताएाँ/नीनतर्ााँ/स्थानांतर
ण नीनत 
2. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मानव 

संसाधन/स्थानांतरण आदेश 

 कुि 100 100    

 2 र्जर् औि कय्षक्रम 

 2.1 प्रत््ेक एजेंसी को आवांटर्त र्जर् क्जसमें सभी ्ोजनयएां, प्रस्तयववत व््् औि क्रकए गए सांववतिण आटद पि रिपोर्ष शयलमि हैं। [ियिय 4(1)(र्ी)(xi)] 



 

 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 2.1.1 सावाजननक प्राधधकरण के मलए कुल बजट फुली मेट 10 10.00 1. 
www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xi) 
2. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/वविीर् पररणाम 

 2.1.2 प्रत्रे्क एजेंसी और र्ोजना एवं कार्ाक्रम के मलए बजट फुली मेट 10 10.00 1. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xi) 
2. www.hudco.org.in/ 
इन्वटार/वविीर् 

पररणाम 

 2.1.3 प्रस्ताववत व्र्र् फुली मेट 10 10.00 1. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xi) 
2. www.hudco.org.in/ननवेशक/ 
वविीर् पररणाम 

 2.1.4 प्रत्रे्क एजेंसी के मलए संशोधधत बजट, र्ठद कोई हो फुली मेट 10 10.00 1. www.hudco.org.in/ 
सांववधधक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xi) 
2. 
www.hudco.org.in/ननवेशक/वव
िीर् पररणाम 

 2.1.5 ककए गए संववतरणों पर ररपोटा और वह स्थान जहााँ संबंधधत ररपोटा उपलब्ध हैं फुली मेट 10 10.00 1. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/वावषाक ररपोटा 
2. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xi) 
3. www.hudco.org.in/ 

ननवेशक/वविीर् पररणाम 



 

 

 2.2 ववदेशी औि घिेिू दौिे (एफ.सां. 1/8/2012-आईआि टदनयांक 11.9.2012) 

 2.2.1 बजट फुली मेट 20 20.00 1. www.hudco.org.in/ 

ननवेशक/वावषाक ररपोटा 
2. www.hudco.org.in/ 

ननवेशक/वविीर् पररणाम 

 2.2.2 मंत्रालर्ों और सरकार के संर्ुतत सधचव और उससे ऊपर के पद के अधधकाररर्ों, 
साथ ही ववभागाध्र्क्षों द्वारा ककए गए ववदेशी और घरेलू दौरे।- (क) दौरा ककए 
गए स्थान, (ख) र्ात्रा की अवधध, (ग) आधधकाररक प्रनतननधधमंर्ल में सदस्र्ों की 
संख्र्ा, (घ) र्ात्रा पर व्र्र् 

फुली मेट 20 20.00 1. www.hudco.org.in/ 

ननवेशक/वावषाक ररपोटा 
2. www.hudco.org.in/ 

ननवेशक/वविीर् पररणाम 

 2.3 सक्ससडी कय्षक्रम के क्रक्र्यन्व्न कय तिीकय [ियिय 4(i)(b)(xii)] 

 2.3.1 गनतववधध कार्ाक्रम का नाम लागू नहीं 0 0 खाली 
 2.3.2 कार्ाक्रम का उद्देश्र् लागू नहीं 0 0 खाली 
 2.3.3 लाभ प्राप्त करने की प्रकक्रर्ा लागू नहीं 0 0 खाली 
 2.3.4 कार्ाक्रम/ र्ोजना की अवधध लागू नहीं 0 0 खाली 
 2.3.5 कार्ाक्रम के भौनतक और वविीर् लक्ष्र् लागू नहीं 0 0 खाली 
 2.3.6 सजब्सर्ी की प्रकृनत/मान/ आबंठटत रामश लागू नहीं 0 0 खाली 
 2.3.7 सजब्सर्ी प्रदान करने के मलए पात्रता मानदंर् लागू नहीं 0 0 खाली 
 2.3.8 सजब्सर्ी कार्ाक्रम के लाभाधथार्ों का वववरण (संख्र्ा, प्रोफाइल आठद) लागू नहीं 0 0 खाली 
 2.4 वववेकयिीन औि गैि-वववेकयिीन अनुदयन [फय. सां. 1/6/2011-आईआि टदनयांक 15.04.2013] 
 2.4.1 रायर् सरकार/एनजीओ/अन्र् संस्थाओं को वववेकाधीन और गैर-वववेकाधीन 

अनुदान/आवंटन 
लागू नहीं 0 0 खाली 

 2.4.2 उन सभी कानूनी संस्थाओं के वावषाक खाते जजन्हें सावाजननक प्राधधकरणों द्वारा 
अनुदान प्रदान ककर्ा जाता है 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 2.1.6 खरीद से संबंधधत जानकारी- (क) नोठटस/ननववदा पूछताछ, और र्ठद कोई हो तो 
शुद्धधपत्र, (ख) प्राप्त की जा रही वस्तुओं/सेवाओं के आपूनत ाकतााओं के नामों सठहत 
प्रदान की गई बोमलर्ों का वववरण, (ग) संपन्न कार्ा अनुबंध - उपरोतत के ककसी 
भी संर्ोजन में - और, (घ) दर/दरें और कुल रामश जजस पर ऐसी खरीद र्ा कार्ा 
अनुबंध ननष्पाठदत ककर्ा जाना है। 

फुली मेट 10 10.00 हर्को द्वारा ववमभन्न पोटालों 
पर पोस्ट की गई ननववदाएं 
केवल जेम पोटाल 
www.hudco.org.in/Tenders 
के माध्र्म से ई-ननववदाएं 



I I I I I 

 

 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 
 2.5 सयवषजननक प्रयधिकिण द्वयिय दी गई रि्य्तों, पिलमर्ों ्य प्रयधिकिणों के प्रयप्तकतयषओां 

कय ववविण [ियिय 4(1) (र्ी) (xiii)] 
    

 2.5.1 प्राधधकरण द्वारा दी गई ररर्ार्तें, परममट र्ा प्राधधकरण लागू नहीं 0 0 खाली 
 2.5.2 प्रत्रे्क दी गई ररर्ार्त, परममट र्ा प्राधधकरण के मलए - (क) पात्रता मानदंर्, (ख) 

ररर्ार्त/अनुदान और/र्ा प्राधधकरण परममट प्राप्त करने की प्रकक्रर्ा, (ग) 
ररर्ार्त/परममट र्ा प्राधधकरण प्राप्तकतााओं का नाम और पता, (घ) 
ररर्ार्त/परममट र्ा प्राधधकरण प्रदान करने की नतधथ 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 2.6 सीएजी औि पीएसी पैिय [एफ सांख््य 1/6/2011-आईआि टदनयांक 15.4.2013] 

 2.6.1 सीएजी और पीएसी के अनुच्छेद तथा इनके बाद की गई कारावाई ररपोटा (एटीआर) 
संसद के दोनों सदनों के पटल पर रख दी गई हैं। 

फुली मेट 50 50.00 1. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/वावषाक ररपोटा 
2. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/वावषाक 
ररपोटा - CAG की ठटप्पणणर्ााँ 

 कुि 150 150  

 3 प्रचयि औि सयवषजननक इांर्िफेस 

 3.1 नीनत ननमााण र्ा उसके कार्ाान्वर्न के संबंध में जनता के सदस्र्ों के साथ परामशा र्ा प्रनतननधधत्व हेतु ककसी भी व्र्वस्था का वववरण [धारा 4(1)(बी)(vii)] [एफ 
संख्र्ा 1/6/2011-आईआर ठदनांक 15.04.2013] 

 3.1.1 प्रासंधगक अधधननर्म, ननर्म, प्रपत्र और अन्र् दस्तावे़ि जो सामान्र्तः 
नागररकों द्वारा उपर्ोग ककए जाते हैं 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.1.2 क) नीनत ननमााण/नीनत कार्ाान्वर्न में जनता के सदस्र्ों के साथ परामशा र्ा 
प्रनतननधधत्व की व्र्वस्था, (ख) आगंतुकों के मलए आवंठटत ठदन और समर्, (ग) 
सूचना एवं सुववधा काउंटर (आईएफसी) के संपका  वववरण 

आरटीआई आवेदकों द्वारा अतसर मांगे जाने वाले प्रकाशन उपलब्ध कराने के 
मलए 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.1.3 सावाजननक-ननजी भागीदारी (पीपीपी) - ववशेष प्रर्ोजन वाहन (एसपीवी) का वववरण 

र्ठद कोई हो 
लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.1.4 सावाजननक-ननजी भागीदारी (पीपीपी) - ववस्ततृ पररर्ोजना ररपोटा (र्ीपीआर) लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.1.5 सावाजननक-ननजी भागीदारी (पीपीपी)- ररर्ार्त समझौते। लागू नहीं 0 0 खाली 
 3.1.6 सावाजननक-ननजी भागीदारी (पीपीपी) - संचालन और रखरखाव मैनुअल लागू नहीं 0 0 खाली 



 

 3.1.7 सावाजननक-ननजी भागीदारी (पीपीपी) - पीपीपी के कार्ाान्वर्न के भाग के रूप में 
तैर्ार ककए गए अन्र् दस्तावे़ि 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 3.1.8 सावाजननक-ननजी भागीदारी (पीपीपी) - शुल्क, टोल र्ा अन्र् प्रकार के राजस्व से 
संबंधधत जानकारी जो सरकार से प्राधधकरण के तहत एकत्र की जा सकती है 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.1.9 सावाजननक-ननजी भागीदारी (पीपीपी) - आउटपुट और पररणामों से संबंधधत जानकारी लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.1.10 सावाजननक-ननजी भागीदारी (पीपीपी) - ननजी क्षेत्र के पक्ष (ररर्ार्ती आठद) के चर्न 
की प्रकक्रर्ा 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.1.11 सावाजननक-ननजी भागीदारी (पीपीपी) - पीपीपी पररर्ोजना के अंतगात ककए गए 
सभी भुगतान 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.2 त्य जनतय को प्रभयववत किने वयिी नीनत्ों/ननणष् ों कय स्ौिय उन्हें सूधचत क्रक्य जयतय है [ियिय 4(1) (सी)] 
 3.2.1 महत्वपूणा नीनतर्ााँ बनात ेसमर् र्ा जनता को प्रभाववत करने वाले ननणार्ों की 

घोषणा करते समर् सभी प्रासंधगक तथ्र् प्रकामशत करें ताकक प्रकक्रर्ा अधधक 
संवादात्मक हो सके 

- वपछले एक वषा में मलए गए नीनतगत ननणार्/कानून 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.2.2 महत्वपूणा नीनतर्ााँ बनात ेसमर् र्ा जनता को प्रभाववत करने वाले ननणार्ों की 
घोषणा करते समर् सभी प्रासंधगक तथ्र् प्रकामशत करें ताकक प्रकक्रर्ा अधधक 
संवादात्मक हो सके 

- सावाजननक परामशा प्रकक्रर्ा की रूपरेखा तैर्ार करें 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.2.3 महत्वपूणा नीनतर्ााँ बनात ेसमर् र्ा जनता को प्रभाववत करने वाले ननणार्ों की 
घोषणा करते समर् सभी प्रासंधगक तथ्र् प्रकामशत करें ताकक प्रकक्रर्ा अधधक 
संवादात्मक हो सके - नीनत ननमााण से पहले परामशा की व्र्वस्था की रूपरेखा 
तैर्ार करें। 

लागू नहीं 0 0 खाली 

 3.3 सूचनय कय व््यपक रूप से औि ऐसे रूप औि तिीके स ेप्रसयि किनय जो जनतय के लिए आसयनी स ेसुिभ हो [ियिय 4(3)] 

 3.3.1 संचार के सबसे प्रभावी साधन का उपर्ोग - इंटरनेट (वेबसाइट) फुली मेट 50 50.00 www.hudco.org.in 

 3.4 सूचनय मैनुअि/हैंडर्ुक की पहुांच कय प्रयरूप [ियिय 4(1)(र्ी)] 
 3.4.1 सूचना मैनुअल/हैंर्बुक इलेतरॉननक प्रारूप में उपलब्ध है फुली मेट 25 25.00 www.hudco.org.in 

http://www.hudco.org.in/
http://www.hudco.org.in/


 

 3.4.2 सूचना पुजस्तका/हैंर्बुक मुठद्रत प्रारूप में उपलब्ध है फुली मेट 25 25.00 www.hudco.org.in हााँ, र्ह 
उपलब्ध  है 

 3.5 सूचनय पुक्स्तकय/हैंडर्ुक ननिःशुलक उपिसि है ्य नहीां [ियिय 4(1)(र्ी)] 
 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 
 3.5.1 माध्र्म की उधचत लागत पर उपलब्ध सामधग्रर्ों की सूची फुली मेट 25 25.00 हााँ, ननःशुल्क .  

www.hudco.org.in/ 
मुखपषृ्ठ - प्रकाशन 

 3.5.2 माध्र्म की उधचत लागत पर उपलब्ध सामधग्रर्ों की सूची फुली मेट 25 25.00 सामग्री ननःशुल्क प्राप्त की जा 
सकती है: 
www.hudco.org.in/homepage 
- जनसंपका  ववगं/प्रशासननक 
ववगं से प्रकाशन 

 कुि 150 150  

 4 ई- गवनेंस 

 4.1 सूचनय मैनुअि/हैंडर्ुक क्जस भयर्य में उपिसि है [एफ सां. 1/6/2011-आईआि टदनयांक 15.4.2013] 

 4.1.1 ठहदंी फुली मेट 9.52 9.52 हााँ, 
www.hudo.org.in/homepage 
- प्रकाशन 

 4.1.2 अंग्रे़िी फुली मेट 9.52 9.52 हााँ, 
www.hudo.org.in/homepage 
- प्रकाशन 

 4.1.3 मातभृाषा /स्थानीर् भाषा फुली मेट 9.52 9.52 हााँ, 
www.hudo.org.in/homepage 
- प्रकाशन 

 4.2 सूचनय मैनुअि/हैंडर्ुक को अांनतम र्यि कर् अपडेर् क्रक्य ग्य थय? [एफ सां. 1/6/2011-आईआि टदनयांक 15.4.2013] 

 4.2.1 वावषाक अद्र्तन की अंनतम नतधथ फुली मेट 28.57 28.57 हााँ, 
www.hudo.org.in/homepage 
अंनतम बार 16.05.2025 को 
अपर्ेट ककर्ा गर्ा 

 4.3 इिेतरॉननक रूप में उपिसि जयनकयिी[ियिय 4(1)(र्ी)(xiv)] 

  

http://www.hudco.org.in/
http://www.hudo.org.in/homepage
http://www.hudo.org.in/homepage
http://www.hudo.org.in/homepage
http://www.hudo.org.in/homepage


 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 4.3.1 इलेतरॉननक रूप में उपलब्ध जानकारी का वववरण फुली मेट 9.52 9.52 1.www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (iv) 
2.www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में 
3. www.hudco.org.in/ 

ननवेशक/वावषाक ररपोटा 
4. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मूल मंत्रालर् के 
साथ समझौता ज्ञापन 
5. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(र्ी) अध्र्ार् बी तै्रमामसक 
ररटना 
6. www.hudco.org.in/ 

आवास, शहरी अवसरंचना 

 4.3.2 दस्तावे़ि/ररकॉर्ा का नाम/शीषाक/अन्र् जानकारी फुली मेट 9.52 9.52 www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (iv) 

 4.3.3 स्थान जहााँ उपलब्ध हो फुली मेट 9.52 9.52 1. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (iv) 
2. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में 
3. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/वावषाक ररपोटा 
4. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मूल मंत्रालर् के 
साथ समझौता ज्ञापन  



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

      5. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(र्ी) अध्र्ार् बी तै्रमामसक 
ररटना 
6. www.hudco.org.in/ 

आवास, शहरी अवसरंचना 
 4.4 सूचनय प्रयप्त किने के लिए नयगरिकों को उपिसि सुववियओां कय ववविण [ियिय 4(1)(र्ी)(xv)] 

 4.4.1 सुववधा का नाम और स्थान फुली मेट 7.14 7.14 1. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मुख्र् अधधकारी 
2. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/प्रबंधन टीम 
3. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (iv) 

 4.4.2 उपलब्ध कराई गई जानकारी का वववरण फुली मेट 7.14 7.14 1. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मुख्र् अधधकारी 
2. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/प्रबंधन टीम 
3. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (iv) 

 4.4.3 सुववधा के कार्ा घंटे फुली मेट 7.14 7.14 1. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मुख्र् अधधकारी 
2. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/प्रबंधन टीम 
3. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (iv) 



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 4.4.4 संपका  व्र्जतत एवं संपका  वववरण (फोन, फैतस, ईमेल) फुली मेट 7.14 7.14 1. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मुख्र् अधधकारी 
2. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/प्रबंधन टीम 
3. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (iv) 

 4.5 ऐसी अन्् जयनकयिी जो ियिय 4(i) (र्ी)(xvii) के तहत ननियषरित की जय सकती है 

 4.5.1 मशकार्त ननवारण तंत्र फुली मेट 4.1 4.10 www.hudco.org.in/ 
वैधाननक आवश्र्कताएाँ/मशकार्तें 
ननवारण 

 4.5.2 पूणा हो चुकी र्ोजनाओं/पररर्ोजनाओं/कार्ाक्रमों की सूची फुली मेट 4.1 4.10 www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(र्ी) चैप् टर बी तै्रमामसक 
ररटना 

 4.5.3 चल रही र्ोजनाओं/पररर्ोजनाओं/कार्ाक्रमों की सूची फुली मेट 4.1 4.10 पूणा हो चुकी पररर्ोजनाओं 
और र्ोजनाओं की सूची नीचे 
ठदए गए मलकं पर देखी जा 
सकती है: 1. 
www.hudco.org.in/about 
us/Statistics 2. 
www.hudoc.org.in/homepag
e 
- ववशेष समाचार 3. www.hud 
co.org.in/Investors/Annual 
ररपोटा 

 4.5.4 ठेकेदार का नाम, अनुबंध की रामश और अनुबंध पूरा होने की अवधध सठहत ककए 
गए सभी अनुबंधों का वववरण 

फुली मेट 4.1 4.10 हर्को द्वारा ववमभन्न पोटालों 
पर पोस्ट की गई ननववदाएाँ, 
जेम पोटाल के माध्र्म से 
केवल ई-ननववदाएाँ 
www.hudco.org.in/Tenders 



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 

 4.5.5 वावषाक ररपोटा फुली मेट 4.1 4.10 1. www.hudco.org.in/ 

ननवेशक/वावषाक ररपोटा 
2. www.hudco.org.in/ 

ननवेशक/वविीर् पररणाम 

 4.5.6 अतसर पूछे जाने वाले प्रश्न (FAQ) फुली मेट 4.1 4.10 1. www.hudco.org.in/ 
होमपेज- हर्को पर अतसर पूछे 
जाने वाले प्रश्न 
2. www.hudco.org.in/ 
सांववधधक 
आवश्र्कताएाँ/आरटीआई/आरटी
आई 
आरटीआई पर 
ठदशाननदेश/अतसर पूछे जाने 
वाले प्रश्न 

 4.5.7 कोई अन्र् जानकारी जैसे - (क) नागररक चाटार, (ख) नागररक चाटार में ननधााररत 
मानदंर्ों के अनुरूप कार्ा ननष्पादन पर छमाही ररपोटा 

फुली मेट 4.1 4.10 1. www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कताएाँ/नागररक चाटार 

2. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/वावषाक ररपोटा 

3. www.hudco.org.in/ 
ननवेशक/वविीर् पररणाम 

4. www.hudco.org.in/ 
हमारे बारे में/मूल मंत्रालर् के 
साथ समझौता ज्ञापन 

 4.6 आिर्ीआई आवेदनों औि अपीिों की प्रयक्प्त औि ननपर्यन [एफ.सां. 1/6/2011-आईआि टदनयांक 15.04.2013] 

 4.6.1 प्राप्त और ननपटाए गए आवेदनों का वववरण फुली मेट 14.29 14.29 www.hudco.org.in/ 
सांववधधक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(र्ी) अध्र्ार् बी तै्रमामसक 
ररटना 

 4.6.2 जारी आदेशों का वववरण फुली मेट 14.29 14.29 www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(र्ी) अध्र्ार् बी तै्रमामसक 
ररटना 



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 
 4.7 सांसद में पूछे गए प्रश्नों के उत्ति [ियिय 4(1)(र्ी)(xvii)]     

 4.7.1 पूछे गए प्रश्नों और ठदए गए उिरों का वववरण फुली मेट 28.57 28.57 आवास एवं शहरी कार्ा मंत्रालर् से 
ईमेल के माध्र्म से प्राप्त 
संसदीर् प्रश्न और उनके उिर 
संसदीर् अनुभाग, हर्को द्वारा 
ईमेल के माध्र्म से मंत्रालर् को 
वापस भेजे जाते हैं। हर्को से 
संबंधधत संसदीर् प्रश्न (र्ठद कोई 
हों) संसद की वेबसाइट पर 
ननम्नानुसार देखे जा सकते हैं: 
www.sansad.in 
/रायर्सभा/आवास एवं शहरी कार्ा 
मंत्रालर् के अंतगात प्रश्न 
www.sansad.in /लोकसभा/आवास 
एवं शहरी कार्ा मंत्रालर् के 
अंतगात प्रश्न 

 कुि 200 200  

 5 
 

ननधााररत जानकारी 
 

 5.1 ऐसी अन्र् जानकारी जो ननधााररत की जा सकती है [एफ.सं. 1/2/2016-आईआर ठदनांक 17.8.2016, एफ.सं. 1/6/2011-आईआर ठदनांक 15.4.2013] 
 5.1.1 नाम और वववरण - (क) वतामान सीपीआईओ और एफएए, (ख) 1.1.2015 से 

पूवा सीपीआईओ और एफएए 
फुली मेट 20 20.00 वतामान सीपीआईओ और एफएए 

तथा पूवा सीपीआईओ और 
एफएए की सूची नीचे ठदए गए 
मलकं 1 के माध्र्म से देखी जा 
सकती है। 
www.hudco.org.in/Statutory 
Requirement/RTI/Section 
4(1)(b) (xvi) 

  



 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 
 5.1.3 संर्ुतत सधचव/अनतररतत ववभागाध्र्क्ष के पद से नीचे के नोर्ल अधधकाररर्ों की 

ननर्ुजतत - (क) ननर्ुजतत की नतधथ, (ख) अधधकाररर्ों का नाम और पदनाम 
फुली मेट 20 20.00 1. 17.11.2016 सुश्री एवमलन 

पी टोप्पो उप महाप्रबंधक 
(काममाक एवं प्रशासननक), नोर्ल 
अधधकारी 
2. www.hudco.org.in/ 
सांववधधक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xvi) 

 5.1.4 स्वप्रेरणा प्रकटीकरण पर सलाह के मलए प्रमुख ठहतधारकों की परामशा सममनत - 
(क) गठन की नतधथ, (ख) अधधकाररर्ों के नाम और पदनाम 

फुली मेट 20 20.00 04.09.2024 1. श्री एस के 
सोलंकी, कार्ाकारी ननदेशक 
(ववधध)/पारदमशाता अधधकारी 2. 
श्री एस पी बत्रपाठी, वररष्ठ 
कार्ाकारी ननदेशक/एफएए 3. श्री 
एम आर शमाा, महाप्रबंधक 
(ववधध)/सीपीआईओ 4. सुश्री 
एवमलन पी टोप्पो, उप 
महाप्रबंधक (काममाक एवं 
प्रशासननक)/नोर्ल अधधकारी 5. 
श्री रमेश चंद्र भगत प्रबंधक 
(आईटी) www.hudco.org.in/ 
सांववधधक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xvi) 

 5.1.5 आरटीआई के तहत अतसर मांगी जाने वाली जानकारी की पहचान करने के मलए 
आरटीआई में समदृ्ध अनुभव वाले पीआईओ/एफएए की सममनत - (ए) गठन की 
तारीख, (बी) अधधकाररर्ों के नाम और पदनाम 

फुली मेट 20 20.00 04.09.2024 1. श्री एस के 
सोलंकी, कार्ाकारी ननदेशक 
(ववधध)/ पारदमशाता अधधकारी 
2. श्री एस पी बत्रपाठी, वररष्ठ 
कार्ाकारी ननदेशक/ एफएए 3. 
श्री एम आर शमाा, महाप्रबंधक 
(ववधध)/ सीपीआईओ 4. सुश्री 
एवमलन पी टोप्पो, उप 
महाप्रबंधक (काममाक एवं 
प्रशासननक)/ नोर्ल अधधकारी 
5. श्री रमेश चंद्र भगत प्रबंधक 
(आईटी) www.hudco.org.in/ 
सांववधधक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xvi) 



 

 कुि 100 100  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 क्रमयांक प्रकर्ीकिण कय ववविण शे्रणी अांक प्रयप् त अांक टर्प्पणी 
 6 स्वर्ं की पहल पर जानकारी का खुलासा     

 6.1 वस्तु/सूचना का खुलासा इस प्रकार ककर्ा जाए कक जनता को सूचना प्राप्त करने के मलए आरटीआई अधधननर्म का कम से कम सहारा लेना पड़े [धारा 
4(2)] 

 6.1.1 वस्तु/सूचना का खुलासा इस प्रकार ककर्ा जाए कक जनता को सूचना प्राप्त करने 
के मलए आरटीआई अधधननर्म का कम से कम सहारा लेना पड़े। 

फुली मेट 25 25.00 1. 
www.hudco.org.in/ 
वैधाननक 
आवश्र्कता/आरटीआई/धारा 
4(1)(बी) (xvi) 
2. www.Hudco.org.in/ 
सूची 
3. www.hudco.org.in/ 

ऑनलाइन आरटीआई 
(आरटीआई दाणखल करने के 
मलए) 

 6.2 भारतीर् सरकारी वेबसाइटों के मलए ठदशाननदेश (GIGW) का पालन ककर्ा जाता है (फरवरी, 2009 में जारी और प्रशासननक सुधार और लोक मशकार्त 
ववभाग, काममाक, लोक मशकार्त और पेंशन मंत्रालर्, भारत सरकार द्वारा कें द्रीर् सधचवालर् कार्ाालर् प्रकक्रर्ा ननर्मावली (CSMOP) में शाममल) 

 6.2.1 तर्ा STQC प्रमाणन प्राप्त ककर्ा गर्ा है और इसकी वैधता तर्ा है फुली मेट 12.5 12.50 हर्को ने वेबसाइट के 
एसटीतर्ूसी प्रमाणन ऑडर्ट की 
प्रकक्रर्ा पहले ही शुरू कर दी है, 
जो प्रगनत पर है। प्रकक्रर्ा पूरी 
होने के बाद प्रमाणपत्र उपलब्ध 
करा ठदर्ा जाएगा। 



 

 6.2.2 तर्ा वेबसाइट पर प्रमाणपत्र ठदखार्ा गर्ा है ? फुली मेट 12.5 12.50 हर्को ने वेबसाइट के 
एसटीतर्ूसी 
प्रमाणन ऑडर्ट की प्रकक्रर्ा 
पहले ही शुरू कर दी है, जो 
प्रगनत पर है। प्रकक्रर्ा पूरी होने 
के बाद प्रमाणपत्र उपलब्ध करा 
ठदर्ा जाएगा। 

 कुि 50 50  

 कुि ्ेयग 750 750  

 


